池州职业技术学院课堂教学听课记录表
(20      - 20      学年第  学期)

	课程名称
	
	主讲教师
及部门
	

	授课班级
	
	授课地点
	

	授课时间
	
星期
	年    月
第
	日
节
	学生到课情况
	应到：    人  实到：   人
迟到：    人  早退：   人

	评  价  指  标
	评价等级

	项  目
	主 要 观 测 点
	很 好
	较 好
	[bookmark: _GoBack]一一
般
	差

	
师德师风
	教学责任心强，以身作则，为人师表
	
	
	
	

	
	关心尊重学生，注重学生个性化发展，因材施教
	
	
	
	

	
	严守政治纪律，传播正能量
	
	
	
	

	
教学态度
	备课认真，讲稿适合授课对象，教学有一定更新。
	
	
	
	

	
	严格要求，抓课堂纪律，维持教学秩序。
	
	
	
	

	
	按教学进度实施教学，不迟到，不拖堂，不提前下课。
	
	
	
	

	
教学内容
	教学目标符合专业培养目标要求
	
	
	
	

	
	课程设计合理，有课前、课中、课后环节。
	
	
	
	

	
	聚焦职业技能培养，教学资源丰富，提供学生自主学习素材。
	
	
	
	

	


教学组织
	运用现代教育手段，教学过程安排合理，教学活动丰富恰当。
	
	
	
	

	
	重点突出、点面结合、深浅适度、系统性强。
	
	
	
	

	
	理论联系实际，注重职业素养的培养和价值引领。
	
	
	
	

	
	注重教学方法的创新，突出学生为中心的理念。
	
	
	
	

	
	课堂氛围深厚，师生、生生间互动效果好。
	
	
	
	

	教学管理 与效果
	为学生提供多样化的过程性考核方式，激发学习兴趣。
	
	
	
	

	
	注重学生上课情况的统计，如到课情况、参与情况等。
	
	
	
	

	
	完成教学目标，效果良好。
	
	
	
	

	授课整体 情况
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听课教师
