　　

基础部政〔2023〕31号
关于印发《基础教学部公共体育课程

俱乐部制教学管理办法》的通知
体育教研室：

现将《基础教学部公共体育课程俱乐部制教学管理办法》印发给你们，请结合课程教育教学实际认真贯彻执行。
特此通知

附件：基础教学部公共体育课程俱乐部制教学管理办法
                    　 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2023年8月31日
	池州职业技术学院基础教学部教务科　　　2023年8月31日印发


附件
基础教学部公共体育课程俱乐部制教学管理办法
第一条　为切实加强我院公共体育课程俱乐部制教学管理，根据中共中央办公厅、国务院办公厅《关于全面加强和改进新时代学校体育工作的意见》，国家体育总局、教育部《关于印发深化体教融合 促进青少年健康发展意见的通知》（体发〔2020〕1号），安徽省教育厅《关于在全省高校推行公共体育艺术教育俱乐部制教学改革的意见》（皖教秘高〔2018〕60号）等文件精神，结合我院体育俱乐部制工作实际，制定本办法。
第二条　根据我院学生实际以及师资力量、校内外体育教学资源等情况，重点组织实施游泳、羽毛球、体育舞蹈、健美操、田径、篮球、排球、足球、瑜伽等项目俱乐部制教学，并不断创造条件扩展和丰富公共体育课程俱乐部制教学项目。每名学生至少应当参加其中1个俱乐部制项目学习。
第三条　每年秋季学期，体育教研室负责根据学生选择意愿、师资力量以及各系教学课程安排合理编排各项目俱乐部制教学班级（尽可能以学生自然教班级实施教学），明确各项目班级数量和班级学生人数，经基础教学部审核通过后实施。
第四条　对未自主选择俱乐部制学习项目的学生，要根据学生自身特点和俱乐部制项目教学实际，统筹安排其参加有关项目的俱乐部制学习，确保不漏一人。对符合体育免休条件的学生，按有关规定办理相关手续，课程结果认定为“合格”等次。

第五条　体育教师要弘扬和践行体育精神，强化日常学习、运动和训练，积极参与相关资质认证考试，不断提升自身专项运动技能水平和教学能力，以满足体育课程俱乐部制项目教学需要。
第六条　各项目俱乐部制教学任务原则上由本校在职专兼职体育教师担任。对师资短缺的部分项目，可面向社会公开聘任校外兼职教师（教练员）。外聘教师（教练员）的聘任与管理按照国家体育总局等四部门《关于在学校设置教练员岗位的实施意见》、教育部《学校体育美育兼职教师管理办法》以及《基础教学部外聘教师聘任与管理实施细则》等制度执行。
第七条　除游泳项目外，外聘教师（教练员）课时津贴标准统一按学院有关制度规定执行。游泳俱乐部制项目教学与考核评价工作委托学院游泳馆具体实施，教学人员原则上从学院游泳馆具有游泳项目教练员、裁判员、救生员等资质的人员中聘任。

第九条　游泳俱乐部制每学期教学班级数为15个左右，每个教学班学生人数为30至50人，每周2学时（连续进行），每学时时长45分钟。每班聘任教练员（含救生员）3人，其中主教练1人。外聘游泳项目教练员（救生员）的课时津贴按每人每学时人民币柒拾圆整的标准执行。
第十条　体育教研室应当根据体育俱乐部制教学需要，做好教学设施设备的采购、使用和管理工作。同时，要根据各项目教学需求，指导学生自行准备适当的运动鞋帽、服装、泳镜等。
第十一条　各俱乐部制教学班级班长和学习委员分别负责协助开展班级日常教学管理和教室日志填报等工作。各项目任课教师应当如实在教室日志上签字确认（其中，游泳项目课程教学的3名教学人员均应签字确认）。所有教室日志应当按照学院有关规定及时送交相关教学系汇总。
第十二条　俱乐部制教学应当按照既定的教学时间实施教学。因气候、场地等特殊原因需要临时调整教学时间的，应当由任课教师（教练员）填写《调（停）课通知单》，经相关教学系同意后方可执行。
第十三条　任课教师（教练员）应当根据学生实际和项目特点，认真制定教学计划，合理安排教学内容，确保学生能够掌握专项运动基本技能。

第十四条　每学期结束时，各俱乐部制项目教师（教练员）应当依据《池州职业技术学院体育课程考核评价实施细则》，完成俱乐部制项目课程考核评价工作，并及时将评价结果录入学院教务系统。

第十五条　本办法由基础教学部负责解释。
第十六条　本办法自2023年9月1日起施行。
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