基础部政〔2021〕53号
关于印发《基础教学部学业成绩考核

实施细则》的通知
各教研室：

《基础教学部学业成绩考核实施细则》已经部党政联席会议审议通过，现印发给你们，结合实际认真贯彻落实。

特此通知

附件：基础教学部学业成绩考核实施细则
2021年11月30日
抄送：教务处
	池州职业技术学院基础教学部教务科　2021年11月30日印发


附件：
基础教学部学业成绩考核实施细则

为加强学业成绩考核工作管理，依据《池州职业技术学院学业成绩考核管理办法（试行）》，统筹基础教学部小学教育、学前教育人才培养方案设置安排，制定本实施细则
一、考核安排
（一）课程考核方式依据人才培养方案设置分为考试和考核两种方式。考试课程考试时长为100分钟/门，考试日期由部里统一安排。考查课程的考查日期由授课教师依据教学进度安排，在考试周前一周（原则上最后一次课）完成。
（二）考试课程的命题既要反映教学大纲的基本要求，又要有一定的知识覆盖面和难易梯度，且份量适中，真正达到检查教学效果、评价教学质量的目的。要防止偏易、偏难两种倾向。
1.各科试题必须同时出A、B两份考卷及相应的评分标准。各教研室依据课程授课情况安排授课教师制定试卷。平行班级同一课程采用同一试卷统考。
2.相关授课教师、教研室和部教务科应做好试题的拟定、校对、试做、审批等工作，试题必须准确无误。试题一经审核确定，不得随意更改。
3.各授课教师应正确处理好师生关系，严谨治教，决不允许以任何形式泄题或暗示考题，一经发现，直接追究当事人的责任，并视其情节轻重给予批评教育直至行政处分。
二、课程成绩核定
成绩核定应客观公正，能充分体现学生的学习效果。
（一）课程考试成绩一律按百分制评定。课程考核的总成绩，一般以期末考试成绩为主。平时成绩（包括平时记分的测验、作业、实验、上课出勤等）占30%，期终成绩占70%。依据基础教学部期中考试制度安排期中考试的课程，应以平时成绩占30%，期中考试占20%，期末考试占50%进行总评成绩的核定。
（二）考查课程成绩核定
考查课按五级记分制评定成绩。五级记分制：优秀（成绩≥90）；良好（90>成绩≥80）；中等（80>成绩≥70）；及格（70>成绩≥60）；不及格（成绩<60）。
三、阅卷与成绩申报
（一）各有关任课教师要严格按照评分标准进行阅卷，按时完成阅卷任务，并认真做好卷面的复核及成绩汇总工作。统考课程应统一评分标准。阅卷完成后，按要求装订试卷连同成绩汇总表送存部教务科，并按要求在教务系统完成成绩填报。
（二）学生不得私自查阅试卷，成绩一经上报不得随意修改。确需查阅或修改，依学院规定程序进行。
四、其他
（一）本细则适用于基础教学部开设课程的学业成绩核定。
（二）未列事宜相关规定依据学院统一要求。
（三）本细则自发布之日起施行。
